Das Institut fiir soziale Arbeit e.V. (ISA) arbeitet seit mehr als 40 Jahren daran, wie das Aufwachsen junger Menschen gelingen
kann. Durch Forschung, Beratung von Tragern und Politik sowie Qualifizierung von Fachkraften widmen wir uns diesem wichtigen
gesellschaftlichen Feld. Zur Zeit arbeiten im Institut 50 hauptamtlich Mitarbeitende und gut 60 aktive Mitglieder gemeinsam
daran, wie Entwicklungs- und Bildungswege von jungen Menschen erfolgreich gestaltet werden kénnen. Nicht zuletzt sind auch
Kinderschutz und Kinderrechte ein groBes Thema. Unsere Arbeit im Institut zeichnet sich durch hohe Fachlichkeit, groBes Enga-
gement sowie ein offenes Miteinander und flexible Arbeitsweisen aus.

Zur Verstarkung unseres engagierten und multiprofessionellen Teams
im Netzwerkbiiro Bildung Rheinisches Revier (NBR) suchen wir zum 01.01.2025

eine*n wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in (m/w/d)
im Umfang einer 50 % Stelle zun&chst befristet bis zum 31.12.2025.

Bildung ist ein Thema, das Sie in seiner Vielfaltigkeit fasziniert? Sie méchten Ihre Perspektive in die Entwicklung und Umset-
zung von strategischen Arbeitsprozessen einbringen? Sie bringen Erfahrung und/oder Interesse an den Themen Bildung im
Strukturwandel, insbesondere Bildung flir nachhaltige Entwicklung mit? Sie stecken voller Ideen zur zielgruppenspezifischen
Ansprache und verfassen gerne Texte? Dann freuen wir uns sehr auf Ihre Bewerbung!

Wir bieten lhnen:

— Eine kreative, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit im Umfang von 20 Wochenstunden mit einer Vergiitung
in Anlehnung an den TV-L (E 13). Das ISA als Arbeitgeber und Trager des NBR férdert eine zunehmend heterogene und
vielfaltige Mitarbeiter*innenschaft ausdriicklich. Wir begriiBen daher alle Bewerbungen unabhangig von personenbe-
zogenen Hintergriinden. Wir ermdglichen flexible Arbeitszeiten und im Rahmen unserer betrieblichen Vereinbarungen
eine zielorientierte Mischung aus gemeinsamen Biirozeiten und mobilem Arbeiten.

lhre Aufgaben bei uns:

— Mitwirkung an der Konzeptionierung und Durchfiihrung von thematischen Veranstaltungen sowie Netzwerkarbeit
im Bereich Bildung im Strukturwandel mit Fokus auf Bildung fiir nachhaltige Entwicklung;

— Begleitung von strategischen Prozessen bzw. Modellprojekten mit Akteuren der regionalen Bildungslandschaft;

— Wissenstransfer innerhalb des Kompetenzzentrums Bildung im Strukturwandel;

— Unterstitzung in der zielgruppenorientierten Offentlichkeitsarbeit durch Verfassen von Texten fiir den Newsletter
und den LinkedIn Account;

— Bedarfsorientierte Kommunikation wissenschaftlicher Erkenntnisse.

Was wir uns wiinschen:
— ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Master/Diplom);

— ausgepragte analytische und konzeptionelle Fahigkeiten sowie eine selbstandige, reflektierte und strukturierte
Arbeitsweise;

— gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift;

— Kooperationsbereitschaft und Freude an der Arbeit in einem kreativen und multiprofessionellen Team;

— Mobilitat und Reisebereitschaft, iberwiegend in NRW und dem Rheinischen Revier (der Dienstort ist Minster).

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann bewerben Sie sich mit einem aussagekraftigen Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen bis zum 29.11.2024 per Mail
an bewerbung@isa-muenster.de zu Handen von Dr. Rabea Pfeifer (Projektleitung NBR).

Fir Riickfragen wenden Sie sich gerne an Dr. Rabea Pfeifer unter rabea.pfeifer@isa-muenster.de oder 0176/55 24 96 58.
Hinweise zu uns und unserer Arbeit finden Sie unter www.isa-muenster.de.

www.isa-muenster.de




