Das Institut fiir soziale Arbeit e.V. (ISA) arbeitet seit mehr als 40 Jahren daran, wie das Aufwachsen junger Menschen gelingen
kann. Durch Forschung, Beratung von Tragern und Politik sowie Qualifizierung von Fachkraften widmen wir uns diesem
wichtigen gesellschaftlichen Feld. Zurzeit arbeiten im Institut 50 hauptamtlich Mitarbeitende und gut 60 aktive Mitglieder
gemeinsam daran, wie Entwicklungs- und Bildungswege von jungen Menschen erfolgreich gestaltet werden kénnen. Nicht
zuletzt sind auch Kinderschutz und Kinderrechte ein groes Thema. Unsere Arbeit im Institut zeichnet sich durch hohe
Fachlichkeit, groRes Engagement sowie ein offenes Miteinander und flexible Arbeitsweisen aus.

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt

eine:n wissenschaftliche:n Mitarbeiter:in (m/w/d)

im Umfang von 0,5 einer Vollzeitstelle (20 Std./ Woche), zunichst befristet fur ein Jahr mit Option
auf Verlangerung bei entsprechender Auftragslage.

WIR BIETEN IHNEN:
e eine verantwortungsvolle, anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit mit Perspektiven zur inhaltlichen
und professionellen Weiterentwicklung;

e die Einbindung in ein engagiertes, multiprofessionelles Team im ISA sowie in Kooperation mit dem weiteren
Forschungsinstituten;

e  Moglichkeiten der Fortbildung, Supervision und Reflexion;

o flexible Arbeitszeiten und im Rahmen unserer betrieblichen Vereinbarungen eine zielorientierte Mischung
e aus gemeinsamen Birozeiten und mobilem Arbeiten;

e  Bezahlung nach TV-L 13 (bei Masterabschluss oder vergleichbarem Abschluss)
e Dienstort in Miinster, Reisebereitschafts innerhalb Deutschlands wird vorausgesetzt.

IHRE AUFGABEN BEI UNS:

e Mitwirkung an der Konzeption und eigenverantwortliche Durchfiihrung von Aus- und Fortbildungsangeboten
zu Fragen des Kinderschutzes fiir unterschiedliche Zielgruppen (insbesondere Fach- und Leitungskrifte in der
Kinder- und Jugendhilfe und in angrenzenden Feldern)

¢ Koordination eines Kooperationsprojektes zur Qualifizierung von Studierenden fiir die Tatigkeit im
Allgemeinen Sozialen Dienst des Jugendamtes, u.a.

= Ausgestaltung von Schnittstellen und Kommunikation mit den kooperierenden Hochschulen sowie dem
Auftraggeber und der Verwaltung, inhaltliche Vorbereitung, Moderation und Dokumentation von
Arbeitstreffen

= Koordination und Mitwirkung an der Planung und Durchfiihrung von standortiibergreifenden
Veranstaltungen und Fachtagen

= inhaltliche und organisatorische Vorbereitung, Durchfiihrung und Dokumentation von Sitzungen des
Projektbeirates

— projektbezogene Offentlichkeitsarbeit, u.a. Konzeption und Erstellung von Inhalten fiir die
Projektwebsite

= Erstellung von Zwischenberichten und fachliche Vernetzung.

WIR WUNSCHEN UNS:
o Vertiefte Kenntnisse liber Verfahren und Arbeitsprinzipien des Kinderschutzes in Theorie und Praxis;

e moglichst (Berufs-)Erfahrung in der Kinder- und Jugendhilfe;

 einschlagige Erfahrungen in der Konzeption und Durchfiihrungen von Aus- und Fortbildungsangeboten fiir
unterschiedliche Zielgruppen sowie in der Projekt- und Offentlichkeitsarbeit;

e  Kommunikationsstarke, u.a. in der Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern und gegeniiber
Auftraggeber:innen;

e Sicherheit bei der Erarbeitung von Texten bzw. Prasentationen unter Beriicksichtigung der jeweiligen
Zielgruppe;

e die Fahigkeit zum selbststandigen und eigenverantwortlichen Arbeiten sowie der zielorientierten und
konstruktiven Zusammenarbeit in multiprofessionellen Teams.

Das ISA als Arbeitgeber férdert eine zunehmend heterogene und vielfaltige Mitarbeiter:innenschaft ausdriicklich.
Wir begriiRen daher alle Bewerbungen unabhingig von personenbezogenen Hintergriinden.

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

Dann erwarten wir lhre aussagekraftige Bewerbung ausschlieBlich in digitaler Form spatestens bis zum 06.05.2025
unter bewerbung@isa-muenster.de z.H. Dr. Milena Blicken. Bei Riickfragen wenden Sie sich gerne an Dr. Milena
Blicken (milena.buecken@isa-muenster.de).



