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Uberblick

e Status quo: Was hat sich verandert?
e Ganztagsbildung (Frihe Bildung, schulischen Ganztag)
 Kita: Bildung als Schlissel zur Teilhabe

e Zwischenresiimee
* Vier Thesen zur Teilhabe in der Kita



Ausbaudynamik: Frihe Bildung

Abb. 3.1 Kindertageseinrichtungen, betreute Kinder sowie padagogisches und leitendes Personal 2007 und 2018
(Deutschland; Anzahl; Verdnderung absolut und in %)’
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Quielle: Statistisches Bundesamt: Statistiken der Kinder- und Jugendhilfe, 2007 und 2018; eigene Berechnungen

Quelle: Autorengruppe Fachkraftebarometer 2019, S. 58



Zeitvergleich:
Frahe Bildung

Abb.2.2  Tatige Personen in der Kindertagesbetreuung und in der Kinder- und Jugendhilfe 1974 bis 2018 (Anzahl)"?
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1 Tatige Personen inklusive Verwaltung und Hauswirtschaft; inklusive Horte (1990/91 TH und ST: ohne Horte); Deutschland: 1974 bis 1986 lediglich Westdeutschland

(inklusive West-Berlin); Kindertagesbetreuung erst ab 2006 inklusive Kindertagespflege. ZWlSChen 2006 u nd 2018 Stleg
2 Gesamtpersonal in der Kinder- und Jugendbhilfe: Summe der Tatigen in der dbrigen Kinder- und Jugendhilfe a) am 31.12.2006 und in der Kindertagesbetreuung am .
15.03.2007, b) am 31.12.2010 und in der Kindertagesbetreuung am 01.03.2011, c) am 31.12.2014 und in der Kindertagesbetreuung am 01.03.2015 sowie d) am 31.12.2016 und d e Za h I d er
in der Kindertagesbetreuung am 01.03.2017.
. . * . o
Quelle: Statistisches Bundesamt: Statistiken der Kinder- und Jugendhilfe, verschiedene Jahrginge; eigene Berechnungen M Ita rbe Ite rrinnenum 7 6 A)

Quelle: Autorengruppe Fachkraftebarometer 2019, S. 22



Zwischen 2012 und 2017 wuchsen die Beschaftigtenzahlen um 26% und
damit knapp dreimal so stark wie im Gesamtarbeitsmarkt (+9%)

Abb.5.4  Sorialversicherungspflichtig Beschaftigte in der Frithen Bildung im Vergleich zu ausgewahiten Berufen 2012 bis 2017
(Deutschland; Anzahl; Veranderung in %)’
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1 Inklusive Auszubildende, ohne geringfiigig Beschaftigte, ohne Beamte, ohne Selbststandige; Stichtag: 30.06., 2012: 31.12. Daten nach der riickwirkenden Revision von 2014.
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Quelle; Bundesagentur fir Arbeit (2015, 2016a, 2018a, b): Besc Sl (2017¢): S¢ - Schulen;
eigene Berechnungen

Quelle: Autorengruppe Fachkraftebarometer 2019, S. 105



Zeitvergleich:
Schulischer Ganztag

Schiiler/innen in Ganztagsgrundschulen
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1 Ganztagsschulen: Grundschulen mit einem offenen, gebundenen oder teilgebundenen Ganztagsangebot nach den Kriterien der KMK. 2016 wurden die Kriterien fiir Ganz-
tagsangebote erweitert, so dass in einigen Lindern aufgrund des verinderten Kriterienkatalogs die Fallzahlen gestiegen sind. Laut Bildungsbericht 2018 werden in eini-
gen Landern auch {ldngere) Obermittagsbetreuungen gemeldet (Autorengruppe Bildungsberich ung, S. 99). Grundschulen ohne Férderschulen sowie bis 2011 ohne
und ab 2012 Inklusive Integrierte Gesamtschulen und Waldorfschulen.

Hessen, Nied hsen, Sachsen-Anhalt, Bremen (bis 2008), Schleswig-Holstein (2008): ohne private Ganztagsangebote. Mecklenburg-Vorpommern (2016, 2017): ohne Anga-
be zu Ganztagsangeboten.

In den Léndern Brandenburg, Sachsen und Sachsen-Anhalt sind Doppelzahlungen von Einrichtungen als Kindertageseinrichtungen als auch als Ganztagsschule méglich, da
die Ganztagsangebote sowohl dem Schulwesen wie auch der Kinder- und Jugendhilfe zugeordnet werden.

Quelle: Statistisches Bundesamt: Kinder- und Jugendhilfestatistik, verschiedene Jahrgénge; KMK: Ganztagsschulstatistik, verschiedene Jahrgéinge; eigene Berechnungen

Quelle: Autorengruppe Fachkraftebarometer 2019, S. 159



Landervergleich

Abb.7.4  Schiilerinnen und Schiiler in Ganztagsschulen 2017 und in Kindertageseinrichtungen 2018 nach Landern
(Anzahl; Beteiligungsquote in %)’
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M Schulkinder in Kindertageseinrichtungen unter 11 Jahren M Ganztagsschiler/innen
M Schulkinder, die statistisch sowohl in Kindertageseinrichtungen als auch in Ganztagsschulen ausgewiesen werden

1 6,5- bis 10,5-jahrige Bevdlkerung: 7-, 8-, 9-Jahrige und jeweils die Halfte der 6- und und 10-Jahrigen zum 31.12.2017.
Ganztagsschulen: Grundschulen mit einem offenen, gebundenen oder teilgebundenen Ganztagsangebot nach den Kriterien der KMK. 2016 wurden die Kriterien fiir
Ganztagsangebote erweitert, so dass in einigen Landern aufgrund des veranderten Kriterienkatalogs die Fallzahlen gestiegen sind. Laut Bildungsbericht 2018 werden in
einigen Landern auch (langere) Ubermittagsbetreuungen gemeldet (Autorengruppe Bildungsberichterstattung 2018, S. 99). Grundschulen ohne Férderschulen und
inklusive Waldorfschulen sowie integrierte Gesamtschulen.
Hessen, Niedersachsen, Sachsen-Anhalt: ohne private Ganztagsangebote. Mecklenburg-Vorpommern (2017): ohne Angabe zu Ganztagsangeboten.
In den Landern Brandenburg, Sachsen und Sachsen-Anhalt sind Doppelzahlungen zwischen Schiiler/innen in Kindertageseinrichtungen und Schiiler/innen in
Ganztagsschulen méglich, da die Ganztagsangebote sowohl dem Schulwesen als auch der Kinder- und Jugendhilfe zugeordnet werden.

Quelle: FDZ der Statistischen Amter des Bundes und der Lander, Kinder und tatige Personen in Tageseinrichtungen und in éffentlich geférderter Kindertagespflege, 2018;
KMK: Ganztagsschulstatistik, 2017: Statistisches Bundesamt (2019a): Bevolkerungsstatistik; eigene Berechnungen

Quelle: Autorengruppe Fachkraftebarometer 2019, S. 160



Veranderungen: Schulkinder in der Kita

Abb. 7.5  Padagogisches und leitendes Personal in Kindertageseinrichtungen nach Einrichtungsart 2007 und 2018 sowie
weiteres Personal in der Schulkinderbetreuung 2016 (Deutschland; Anzahl; Verdnderung in %)'
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Personal in Kindertageseinrichtungen
(KJH-Statistik): padagogisches und
leitendes Personal ohne Verwaltung
(im ersten Arbeitsbereich) und ohne
Praktikantinnen und Praktikanten,
Auszubildende, Freiwillige und Sonsti-
ge; Horte: Kindertageseinrichtungen,
in denen nur Schulkinder im Alter von
5 bis unter 14 Jahren betreut werden.
Erwerbstatige in der Berufsuntergrup-
pe ,Kinderbetreuung u. -erziehung® in
Grundschulen (Mikrozensus): Aktive
Erwerbstatige in der Berufsuntergrup-
pe 8311 im Wirtschaftszweig 852 ohne
Selbststandige und Freiwilligendienst-
leistende. Weitere Anmerkungen siehe
Kap. 5» M1.

Quelle: FDZ der Statistischen Amter des Bundes und der Lander, Kinder und tatige Personen in Tageseinrichtungen und in 6ffentlich geforderter Kindertagespflege, 2007

und 2018; FDZ der Statistischen Amter des Bundes und der Lander, Mikrozensus, 2016; eigene Berechnungen

Quelle: Autorengruppe Fachkraftebarometer 2019, S. 163



Qualifikation: Kita und schulischer Ganztag

Personal in Kindertageseinrichtungen Weiteres Personal B Einschlégiger
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1 Personal in Kindertageseinrichtungen (KJH-Statistik): paddagogisches und leitendes Personal ohne Verwaltung (im ersten Arbeitsbereich); Horte: Kindertages-
einrichtungen, in denen nur Schulkinder im Alter von 5 bis unter 14 Jahren betreut werden.
Erwerbstétige in der Berufsuntergruppe ,Kinderbetreuung u. -erziehung® in Grundschulen (Mikrozensus): Aktive Erwerbstatige in der Berufsuntergruppe 8311 im
Wirtschaftszweig 852. Weitere Anmerkungen » Kap. 5 M1. Zuordnung der Qualifikationsniveaus zu den Berufen siehe Tab. D7.2.5.

Quelle: FDZ der Statistischen Amter des Bundes und der Lander, Kinder und tétige Personen in Tageseinrichtungen und in 6ffentlich geforderter Kindertagespflege, 2018;
FDZ der Statistischen Amter des Bundes und der Lander, Mikrozensus, 2016; eigene Berechnungen

Quelle: Autorengruppe Fachkraftebarometer 2019, S. 164



Beschaftigungsumfang

Abb.7.7  Padagogisches und leitendes Personal in Kindertageseinrichtungen sowie weiteres Personal in der
Schulkinderbetreuung nach Beschaftigungsumfang 2016 und 2018 (Deutschland; in %)’
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1 Personal in Kindertageseinrichtungen (KJH-Statistik): padagogisches und leitendes Personal ohne Verwaltung (im ersten Arbeitsbereich); Beschaftigungsumfange nach
vertraglicher vereinbarter Arbeitszeit; Horte: Kindertageseinrichtungen, in denen nur Schulkinder im Alter von 5 bis unter 14 Jahren betreut werden,
Erwerbstatige in der Berufsuntergruppe ,Kinderbetreuung u. -erziehung* in Grundschulen (Mikrozensus): Aktive Erwerbstatige in der Berufsuntergruppe 8311im
Wirtschaftszweig 852. Weitere Anmerkungen » Kap. 5 M1. Beschaftigungsumfang: Normalerweise geleistete Arbeitszeit je Woche (einschlieBlich regelmaRig geleisteter
Uberstunden). Aufgrund eines anderen, nur stundengenauen zeitlichen Rasters in der Mikrozensus-Erhebung, liegt die Grenze zur Vollzeitbeschaftigung dort bei 38 und nicht

bei 38,5 Stunden.

Quelle: FDZ der Statistischen Amter des Bundes und der Lander, Kinder und tatige Personen in Tageseinrichtungen und in 6ffentlich geforderter Kindertagespflege, 2018;
FDZ der Statistischen Amter des Bundes und der Lander, Mikrozensus, 2016; eigene Berechnungen

Quelle: Autorengruppe Fachkraftebarometer 2019, S. 166



/wischenresimee: Was hat sich verandert?

» Sozialer Wandel zeigt sich in den Handlungsfeldern der KJH

e Soziale Berufe sind Zukunftsberufe
e Starker Ausbau

* Ganztagsbildung differenziert sich in der Altersgruppe:
 Kita (0-6) und Schule (ab 6)
e Verstarkt Systemdifferenzen

 Attraktivitat: Kaum vollzeitnahe Stelle im schulischen Ganztag
e Konstant im Wandel: Qualifikationsprofil in der Kita



Vier Thesen zur Teilhabe in der Kita

* Die Kita kann nicht die gesellschaftlichen Probleme l6sen

e Zugang allein ist kein hinreichendes Instrument fiir (Bildungs-
)Teilhabe

e Qualitat der Einrichtung zeigt sich darin, inwiefern sich Kinder in den
Alltag in den Einrichtungen einbringen konnen/mitwirken

e ,Bildung ist mehr als Schule ...“ — KIH muss die sozio-kulturelle Seite
der Bildung starken



Kritische Anmerkungen zur Inanspruchnahme von Kitaplatzen

* Die kleinraumige Verortung der Kita (56.000 Einrichtungen) kumuliert sozio-
okonomische Besonderheiten des Umfelds. Heterogenitat der Lebensverhaltnisse
ist in den Einrichtungen relativ (Weil3 2020).

* Kinder mit Behinderungen und/oder Migrationshintergrund besuchen
Kindertageseinrichtungen in der der Regel seltener und spater (Autorengruppe
Bildungsberichterstattung 2018, S. 74).

* Die Inanspruchnahme im U3 Bereich unterscheidet sich stark zwischen den
Landern, Regionen und in Bezug auf die soziale Herkunft.

* Insbesondere Kinder von Eltern mit mittleren (27%) und hohen
Bildungsabschliissen (36%) sind in den ersten Lebensjahren in einer
Kindertageseinrichtung angemeldet (Rauschenbach/Meiner-Teubner 2019, S. 8).

e Derzeit wird aufgrund von Geburtenanstieg, Zuwanderung und hoheren
Elternwiinsche davon ausgegangen, dass weitere 740.000 Platze bis 2025
benotigt werden (Rauschenbach/Meiner-Teubner 2019, S. 8).



Was wissen wir Uber die Wirksamkeit der Kita (3-6; ECEC)?

Altere Forschungsarbeiten waren darauf ausgerichtet die Unterschiede zwischen
Kindern, die aulSerfamiliar betreut werden und denen die keine frihpadagogischen
Einrichtungen besuchen, aufzuzeigen. Herausgestellt wurden die besseren

akademischen Fahigkeiten der Kinder, die auch in institutionellen Settings betreut
wurden.

Spatere Untersuchungen zeigten, dass die Qualitat bzw. die Art der Erfahrung, die
die Kinder in der aullerfamiliaren Betreuung machen von hoher Bedeutung sind.

Weitere Untersuchungen machen darauf aufmerksam, dass das Zusammenspiel
zwischen hauslicher und aullerfamiliarer Betreuung von Bedeutung ist.

Hohe Qualitat wird verbunden mit Effekten auf die kindliche Entwicklung,
insbesondere Kinder mit sozio-6konomischen Risiken profitieren von der
Betreuung.

Langsschnittstudien (EPPSE) zeigen Effekte von ECEC bis in die Adoleszenz.

Quelle: u.a. Anders 2013; Sylva et al., 2014; Melhuish 2015, Siraj, I. et al. 2016




Besten Dank!
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Info

Fachkraftebarometer Friihe Bildung 2019

Das Fachkraftebarometer Friihe Bildung der
Weiterbildungsinitiative Friihpadagogische Fachkrafte (WiFF)
analysiert Personal, Arbeitsmarkt und Qualifizierung in der

EoE I ———— Kindertagesbetreuung. Die Informationen werden kostenfrei zur

Friihe Bildung 2019 Verfligung gestellt.

Autorengruppe Fachkriftebarometer

Webseite:

fachkraeftebarometer.de
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