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Chancengerechtes, gelingendes Aufwachsen als @
gesellschaftliche Herausforderung

,2ungleiche Kindheiten* als komplexes Problem

...vielfaltige Verursachung benachteiligender Lebenslagen
— Zustandigkeiten verknupfen und gemeinschaftlich handeln

 ...Unlosbarkeit auf der Ebene von Einzelmallnahmen
— Malnahmen kombinieren

* ...hohe Problemdynamik
— mit Praventionsmonitoring Entwicklungen beobachten

« ...unsichere Wirkungsabschatzung durch Interdependenz von Einflussfaktoren
— kleinschrittiges, ,wissensbasiertes Handeln”

« ...schwierige Zurechnung von (Miss-) Erfolgen auf Praventionsmalinamen
— Plausibler Wirkungsnachweis durch Adressat*innenorientierung und Agilitat



Die Praventionskette als Losungsansatz @

Die strukturelle Verursachung von Chancenungerechtigkeit erfordert auch einen an den
Verhaltnissen orientierten Losungsansatz:

— Verhaltnispravention und Settingorientierung: Einrichtungen, Sozialraum, Familie,
Peer-Groups und Communities

— Primarpravention: Alle mitnehmen!

Die Arbeit an mehrfachbenachteiligenden Lebenslagen erfordert eine kommunale
Gesamtstrategie auf Basis bereichsubergreifender Kooperation

— Praventive Malinahmen gleichsinnig ausrichten und ,verketten®
— Passgenauer Luckenschluss durch partizipative, integrierte Fachplanung

— Strategische Reflexion und Neuausrichtung durch wissensbasiertes Handeln:
Adressat*innen / Fachkraftewissen / Praventionsmonitoring

Praventionskette: Gliederung nach Altersphasen und Ubergangen, Raumen,
Benachteiligungsdimensionen und Maldnahmenschwerpunkten



Die Kommunale Praventionskette als Losungsansatz? @

Kommune als Wirkungsfeld
« Verraumlichung® aller ungleichen Lebenslagen in Kommune und Quartier

* Doppelcharakter als Gebietskorperschaft und Gemeinwesen: Verknupfung von
Verwaltungshandeln und dem Agieren im Netzwerk

« ,Nah genug am Menschen® und alle Regeleinrichtungen sind vor Ort

Grenzen kommunaler Gestaltbarkeit
» Nicht gestaltbare (institutionelle) Rahmenbedingungen (z. B. ,Hartz IV*; Schulaufsicht;
Umweltgesetzgebung; okonomische Globalisierung)

« Zersplitterung von Zustandigkeiten (in und zwischen o6ffentlichen Verwaltungen sowie
zwischen freien, frei-gewerblichen und offentlichen Tragern)

« Fragmentiertes (Sozial-) Recht und formale Restriktionen gegentber Pool-Losungen:
Setting statt Ziel der Leistungserbringung maf3gebend (z. B. Schulinklusion)

Gestaltungsziel
In gemeinsamer Verantwortung mehr bewirken als die Rahmenbedingungen hergeben

Praventionsketten als Gemeingut (,, Common*) bereitstellen



,kinderstark“-Handbucheinleger , Praventionsketten als Common*“

r>

https://www.kinderstark.nrw/fileadmin/user_upload/Praxishandreichungen/ISA_Broschuere_Common_f _web.pdf



Die Praventionskette als Gemeingut (,Commons®) @

Das Gemeinwesen versammeln: ,Es braucht ein
ganzes Dorf, um ein Kind zu erziehen*

WHY?
Kinderfreundliches
Gemeinwesen

Die Praventionskette ausriisten: Aufbau- und
HOW? KPK als . .
,Lernende Organisation* Ablauforganisation; kommunales Handlungskonzept

WHAT? Formate und
Instrumente
wissensbasiert
entwickeln

Die Umsetzung reflektieren: Agile Netzwerkorganisa-
tion: Neuausrichtung der kommunalen Strategie




Kommunale Gesamtstrategie fur gelingendes Aufwachsen @

https://www.kinderstark.nrw/handbuch

% Planungsbereichsubergreifend abgestimmtes, kommunales Datenmanagement
Einleger: ,,Wissensbasiertes Handeln®: nttps:/www.kinderstark.nrw/fileadmin/user_upload/WissensbasiertesHandeln3 WEB.pdf
a. Kleinraumiges Monitoring (G.1.S.), perspektivisch mit einer veranderlichen, sozialraumlich
orientierten Zuschneidung der Gebietskulissen

b. Erweiterung des (sozial)statistischen Datenfokus: rhythmisierte Kinder- und Eltern-
befragungen; Erschlielung von Tragerdaten per Qualitats- und Wirksamkeitsdialoge

% Einrichtung regelmafiger kommunaler Fachplanungskonferenzen

a. Analyse von Lebenslagen in kleinraumiger und nach Risikolagen und Belastungs-
situationen gegliederter Weise

b. Erarbeitung fachbereichs- und planungsubergreifender Berichte mit Handlungs-
empfehlungen fur Ausschusse, Rat und Verwaltungsvorstand

% Messung des Zielerreichungsgrades im kommunalen Aktionsplan (Zielkaskade)

Einleger: ,Strategische Zielentwicklung®:
https://www.kinderstark.nrw/fileadmin/user upload/Praxishandreichungen/ISA-20-0001 WEB EINLEGER ZIELENTWICKLUNG.pdf
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Reflexionsfragen fur BOS @

1. Inwiefern ist die amter- und planungsbereichstbergreifende Arbeit
Teil meines von der JA-Leitung akzeptierten Tatigkeitsprofils?

2. Inwieweit bin ich bereits in trager- und bereichsibergreifende
(sozialraumliche) Netzwerke und Gremienstrukturen eingebunden?

3. Welche Voraussetzungen liegen in meiner Kommune schon vor?

Regelmalig tagende bereichstibergreifende Fachplanungskonferenz
Kommunales Praventionsleitbild

Strategische Ziele und Zielkaskade (kommunaler Aktionsplan)
Steuerungsgruppe, weitere Gremienstruktur und Netzwerk
Pravention (Uber Friihe Hilfen hinaus)

Kleinraumiges Praventionsmonitoring

Regelmallige Adressat:innenbefragungen

g. Sozialraumkonferenzen
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Bitte vervollstandigen Sie folgenden Satz:

Die Arbeit an einer kommunalen Préventionsstrategie

ermoglicht es der Jugendhilfeplanung...

Einigen Sie sich in der Gruppe auf eine Formulierung, die nicht so sehr die
ersten oder die nachsten notwendigen Schritte in Ihren jeweiligen
Kommunen fokussiert, sondern die erfasst, warum die Gestaltung der
Praventionskette eine wichtige Aufgabe der Jugendhilfeplanung ist, bzw.
sein konnte oder sein sollte.

Benennen Sie eine Person, die den Satz im anschlielfenden Plenum vorliest.



Danke!



